
 

dy-pack zählt weltweit zu den führenden Herstellern von Papiersäcken für 

anspruchsvolle Anwendungen in der Chemie, der Bauchemie, bei Nahrungsmitteln 

sowie in der Zementindustrie. Basis unseres über 60-jährigen Erfolges ist unser 

Anspruch, Technologieführer zu sein - und unseren internationalen Kunden Mehr-

wert durch clevere Ideen, erstklassigen Service und herausragende Produkte zu 

liefern. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

 

Elektriker / Elektroniker Betriebstechnik (m/w) 
 

Ihre Aufgabengebiet: 

 Reparaturen und Wartung moderner Produktionsanlagen im Stark- und 

Schwachstrombereich 

 Erkennen und Beheben von Anlagestörungen 

 Vorbeugende Instandhaltung und Datenanalyse 

 Erweiterung und Inbetriebnahme von Anlagen und Maschinen, Installationen 

 Wartung und Instandhaltung von elektrischen Gebäudeeinrichtungen 

 Verbessern von Anlagen 

 Umsetzen und Weiterentwicklung von Standards 

 

Was Sie mitbringen sollten: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker Betriebstechnik oder 

vergleichbar 

 Gute Kenntnisse in SPS-Steuerung (S7, Beckhoff, S5) 

 Sehr gute Kenntnisse im Lesen von Schalt- und Stromlaufplänen 

 Berufserfahrung in der Wartung und Instandhaltung von Produktionsmaschinen 

 Grundkenntnisse Pneumatik und Hydraulik 

 Hohe Konzentrationsfähigkeit auch unter Termindruck 

 Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Kommunikationsfähigkeit 

 Sie haben einen hohen Qualitätsanspruch und Arbeitssicherheit ist Ihnen wichtig 

 Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

 Flexibilität und Bereitschaft zur Schichtarbeit (bis zu 3-Schichten auch am 

Wochenende) 

 

Wir suchen Mitarbeiter, 

 die für uns den vollen Einsatz bringen 

 die ihre „Ärmel hochkrempeln“ und auch anderen ihre Hilfe anbieten 

 die über den Tellerrand blicken. 

 

 

 



 

Entlohnung: 

 Tarif der Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitenden Industrie 

 40-Stunden-Woche 

 Befristung mit Übernahmemöglichkeit 

 

Unser Angebot: 

 Anspruchsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Familienunternehmen 

 Selbständigkeit und Verantwortung 

 Leistungsgerechte Vergütung und Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe des 

Gehaltswunsches und frühestmöglichen Eintrittstermins. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte an:  

 

dy-pack Verpackungen Gustav Dyckerhoff GmbH 

Herrn Dirk Langenohl 

Im Ruttenberge 1 

57482 Wenden-Gerlingen 

oder d.langenohl@dy-pack.com 

 

 


